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RUSVET VE YOLSUZLUK KARSITI POLITIKASI

TASIGO ESKISEHIR, itibarn ve Tasigo markasinin givenilirliginin strdtrdimesi icin
sUreclerin yonetimi ile ic ve dis iletisimde temel alinan davranis ve kurallar
belirlenmistir. RUsvet ve Yolsuzluk Karsiti Politika’nin amaci, yaklasimlarn ve uygulama

yUkUmIGlUklerini beyan etmekfir.

TASIGO ESKISEHIR bUnyesinde is bu politikaya aykin hareket ettigi ydoninde géris ya
da suphe duyulan bir calisan hakkinda arastirma yapilarak uygunsuz davranislarn
tespiti halinde gerekli yaptinmlar uygulanir, hakli sebep ile tek tarafli olarak istisna

yapiimaksizin sézlesme sonlandirilir
Amaci ne olursa olsun rUsvet alinmasi ya da verilmesi kesinlikle kabul edilmez.

e TUm paydaslanmizia iliskilerimizi adaletli, durUst, seffaf ve tarafsiz yaklasimlar
esas alarak gerceklestiririz. Kurumsal menfaatler yerine tUm paydaslarmizin
menfaatlerini gbzetir, erdemli ve guvenilir paydaslar ile yolumuza devam etmeyi
prensibimiz sayariz.

e ister dogrudanister UcUnci taraf araciligiyla gerceklesen rUsvet kabul edilemez

e TUm paydaslan da kapsayan UcUncU sahislar aracii@iyla ticari islemlerinin
sonucunu eftkileyebilecekleri veya etkiledigi algllanabilecek hediye, agirlama
gibi ikramlar ile rGsvet olarak nitelendirilecek herhangi bir sézIU ve yazl ifade ile
anlasma kesinlikle kabul edilmez, kisiye 6zel muamele ve ayrncaliklara izin
veriimez.

e Ur0n ve hizmet olusturan sireclerimizde girdi ve kaynak olarak kullanilan her
torlo mal ve hizmet alimi yasal sartlar geregince, acik rekabet ilkkelerine gore ilgili
birkac firmadan teklif talep edilerek ilgili prosedir kapsaminda obijektif bir
sekilde degerlendirilir.

e Calisanlarmizin  veya ailelerinin, arkadaslarnin, is arkadaslarinin veya
tfanidiklannin menfaati icin risvet talep etmesi, dUzenlemesi veya kabul etmesi
yasaktir. Aksi ispatlandigi takdirde rusvet eyleminde bulunan calisanlar disiplin

sucu ile cezalandiriliriar.
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Ekip arkadaslarnmizin menfaatleri dogrultusunda siyasi partilere, kuruluslara veya

siyasetle ugrasan bireylere dogrudan veya dolayl katkilarda bulunmasi
ongdrulemez ve yasakiir.

RUsvet ve yolsuzluga adi kansmis calisan, yUklenici ve tedarikci is ortaklar ile is
akdi fesih edilir.

Tedarik¢i seciminde; firmanin govenilirligi ile marka degeri, mal ve hizmetin
bedeli, tedarikcinin ikameti, UrGn ve tedarik¢i kurulusa ait cevre ve kalite
sertifikalarr ile sUrdUrUlebilirlik serfifikalarnnin varligr degerlendirme kriterleridir.
Ticari anlasmalar kurumlarin karsilikl menfaatleri dogrultusunda gizlilik esasina
dayal yénetilir. Calishgimiz her kuruma ait tUm bilgi ve veriler gizlilik esasina gére
korunur ve muhafaza edilir. S6z konusu bilgileri yalnizca ilgili yasanin veya her
durumda ilgili tarafin izni aldiktan sonra kullanmayi taahhUt ederiz.

Ekip arkadaslanmiza UcuncU sahislar tarafindan sunulan / verilen maddi degeri
yuksek ve ko&tU niyetli hediyeler y&netimimiz tarafindan rusvet olarak
nitelendirilecek olup, sirketimiz her t0rl0 risvet ve yolsuzlugun karsisindadir.
Malzeme stok kontrolU ve tUketim miktar verileri duzenli olarak kontrol edilir.
Uyusmazlik saptandigi noktalarda arastirmalar yapar ve aksiyonlar aliriz.

Gorev sorumluluk bilinci, malzemenin ve ekipmanin korunmasi ve isin dogru
sekilde uygulanmasi ile ilgili bilgi ve oryantasyon egitimleri periyodik olarak

gerceklestirilir.



