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Tasigo Eskişehir olarak, enerji performansını sürekli iyileştirmek, enerji kaynaklarını verimli kullanmak ve 
çevresel etkilerimizi azaltmak amacıyla bir enerji yönetim yaklaşımı benimsemekteyiz. Bu kapsamda, aşağıda 
sıralanan ilkeler doğrultusunda hareket eder ve tüm çalışanlarımızla birlikte enerji verimliliğine katkıda 
bulunmayı taahhüt ederiz. 

Hizmetimiz kapsamında: 

• Yasal Mevzuatlar çerçevesinde, mevcut enerji sistemlerini, enerji verimli yüksek ve düşük çalışma maliyetli 
teknolojilere adapte ederek veya değiştirerek enerji maliyetlerini düşürmeyi, 

• Geri dönüştürülebilir atıkları ayrıştırarak ve diğer atıkları ortadan kaldırarak enerji kaynaklarını, çevreyi 
korumayı, 

• Enerji yönetim sisteminin ve performansının süreklilik arz edecek şekilde verimliliğini artırmak için amaç ve 
hedefler koymayı ve bu hedeflere ulaşmak için sürekli iyileştirmeyi süreçlerimizi buna adapte etmeyi, 

• Amaç ve hedeflerimize ulaşmak için gerekli bilgi ve kaynağı sağlamayı, 

• Enerji Yönetim Sisteminin ulusal ve uluslararası standart şartlarına uygun olarak etkinliklerini ve 
performanslarını sürekli iyileştirerek gözden geçirmeyi, 

• Çalışanlarımıza enerji tasarrufu ve verimliliği konusunda eğitim vermeyi, enerjiyi verimli kullanma 
alışkanlıklarını desteklemeyi, 

• Enerji tasarrufu ve verimliliği konusunda tasarım faaliyetlerini desteklemeyi, 

• Teknolojik gelişmeleri ve yenilikleri takip ederek, enerji verimli ürünler, hizmetler satın alarak, enerjinin ve 
malzemenin verimli kullanılması ile sürdürülebilir üretime ve doğaya olumlu katkıda bulunmayı, 

• Katılımcılarımızın tüm çalışmalarında, enerji politikamız doğrultusunda enerjinin verimli kullanılması amacıyla 
onlara bilgi desteği sağlamayı ve farkındalığı artırmayı. 

                                                                                        

                                                                                                              

                                                                                                                                   

 

 

 


